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Myyjien johtaminen

Myyntitavoitteet kasvavat ja asiakkaat ovat yha
vaativampia. Miten pidan jatkuvan hyvan otteen
myynnista ja myyjien suorituksesta? Kuinka arvioin ja
kehitan myyjien toimintaa? Myyjien johtaminen -
valmennus on tarkoitettu juuri sinulle, joka olet
esihenkilona vastuussa myyntituloksesta.

Valmennuksen avulla johdat myyjia entista
tuloksekkaammin ja mahdollistat yhteisten
myyntitavoitteiden saavuttamisen. Valmennuksen
jalkeen tiedat mm. mitka tekijat vaikuttavat myyjan
tuloksentekokykyyn, osaat arvioida mita pitaa kehittaa ja
ymmarrat myyntijohdon roolin.
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Myyjien johtaminen

Valmennuksesta saatavat hyodyt

* Tunnistat liiketoimintaympariston muutokset ja niiden
vaikutukset

* Ymmarrat myyntijohdon roolin seka tyotehtavat ja
niiden priorisoinnin
* Tiedat, mitka tekijat vaikuttavat myyjan

tuloksentekokykyyn ja osaat arvioida, mita pitaa
kehittaa

e Tunnistat myyjien erilaiset lahtoasemat

* Tiedostat systematiikan merkityksen myyntitydssa ja
sen johtamisessa.
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Valmennusohjelman viitekehys
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Valmennusohjelman eteneminen

Toteutusmuoto ja osallistujan kokonaisvaltainen oppimispolku

1:1 VIRTUAALINEN

O O ESIHENKILON KICK-OFF - NTNAE DIGITAALINEN

OPPIMIS-

KANSSA TILAISUUS TEHTAVA SISALTO

(TAVOITTEET) 1TUNTI

LAHIVALMENNUSPAIVA SERTIFIOINTI
TOIMINTA- (WORKSHOP): @ DIGITAALISEN
I SUUNNITELMA JOHTAMISTAITOJEN :{I] SISALLON
y HARJOITTELU

SUORITTAMISESTA

1:1ESIHENKILON TOIMINTA- VIRTUAALINEN
KANSSA SUUNNITELMAN FOLLOW-UP -
(MITAOPITJA KAYTANTOON — TILAISUUS
MITA SOVELLAT) VIENT] 1TUNTI

TODISTUS —
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Digitaalisen g

oppimispolun sisalto

Osallistava ja opastettu digitaalinen oppimispolku, jossa
naet seka oman etta muiden samaan ohjelmaan
osallistuvien edistymisen. Valmentaja on lasna polulla.

MYVYJIEN JOHTAMINEN -OPPIMISPOLUN SISALTO:

Myyntitoiminnan ja -tulosten analysointi

Myyjien patevyyksien arviointi

Asiakaskannan hallinta

Myynnin toimintasuunnitelman tekeminen
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Valmennuksen sisalto:
teoriasta kaytantoon

Valmennuspaiva on aktiivinen ja osallistava. Tavoitteena
on kasitella ja harjoitella aiheeseen liittyvia tilanteita
ryhmatoiden, myyntitilanteiden harjoittelun, case
esimerkkien, henkilokohtaisten pohdintojen avulla ja
soveltaa niista saatuja oppeja omaan tyohon.
Mahdollisuus sparrailla ja verkostoitua muiden
osallistujien kanssa.

* Myyntijohdon rooli, tehtavat ja ajankaytto

* Mitka asiat vaikuttavat myyntitavoitteiden
toteutumiseen?

* Myynnin toimintaymparisto ja myyntijohtajan vastuu
* Myyntityon arviointi
« Miksi myyjien saavuttamat tulokset ovat erilaisia?

* Tulos, panos, patevyydet, edellytykset - myyntityon
systematiikka

* Myynnin lahtéaseman arviointija kehittaminen
* Myyjan tyopanoksen arviointi
* Myyjan ajankaytto
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Aikataulut,
toteutuspaikka
Ja hinta

VALMENNUKSET 2025
Kick-off webinaari 3.3.2025 klo 9-10
Valmennuspaiva 18.3.2025 klo 9-17

Follow-up tilaisuus  14.4.2025 klo 9-10

Scandic Helsinki Aviacongress,
Robert Huberintie 4, Vantaa

HINTA

2390 € +alv

Hinta sisaltaa paivakokouspaketin
tarjoiluineen

MERCURI

international

Pidatamme oikeuden muutoksiin
toteutustavassa
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